
辰



震



振



高知県人口 ６６万４、４４５人

前年同月比 −９、３７２人

（県調べ 令和６年１月１日現在）



変わる！
ニッポンの教育
〜幸せな未来は言葉で創る〜

イデア国語教室 主宰 久松由理



本日のアジェンダ
１ 世界が求める２１世紀のリーダーとは？

２ 新学力育成に対する、日本と世界の差

３ 今、若者たちの日本語が危ない！

４ 観察力を磨いて A I 時代を生き抜こう！

５ 人も組織も、未来は言葉で変えられる



いま日本では、
戦後最大の教育改革
が進行中！

「優秀な人物」の評価基準が、
がらり と変わっている。



日本の学校や進学塾は
暗記力・情報処理能力など、
点数化できる「見える学力」だけで
人物を評価してきた。

しかし・・・

この能力は、もう世界で
重視されていない！



暗記や情報処理は、
A I に任せれば良い時代 !



世界の大学や企業が求める
２１世紀のリーダーとは？



「見えない学力」

自分の頭で考え抜く 思考力
未知の状況に対応する 判断力
考えを言葉で発信する 表現力

共感力・創造性
学び続ける意欲
幅広い教養など

テストで測れない能力

「非認知能力」🟰



２１世紀は、非認知能力に長けた子を
いかに育てるかで、国力が決まる！



⽇本でも、⾮認知能⼒を含めて⼈物評価
する「総合型選抜⼊試」枠が急増！

学業成績 以外の＜評価ポイント＞
①高校時代の自己探究活動
②ボランティアなどの課外活動
③討論・小論文・プレゼンテーション能力

高校生の２人に１人以上が、
この新入試で大学へ進学。

研究発表



基礎学力

①才能・個性に磨きをかけてきたか？
②コミュニケーション力・人間性は優れているか？
③将来のビジョンは明確か？

夢に向かい行動してきた人生を言葉にし
「学ぶ意欲」をアピールする入試

➕

総合型選抜入試で問われるもの



親も先生方も経験したことのない入試。
なにをどう準備すればいいのか分からない。

首都圏では出願者激増！ 地方は情報乏しく出願者少ない。



企業の採用試験も 「新学力」時代へ ！

作文・集団討論 プレゼンテーション



ソフトバンク 過去問

あなたはなんのNo.1なのか？
プレゼンしなさい。



電通 過去問

労働者不足が深刻なコンビニで、
人がバイトしたくなるアイデア
を考えよ。



いま、非認知能力なくして
優良企業に就職するのは難しい。
しかし、保護者世代は
いまだ 旧学力だけを重視！



教えられたことを
暗記していれば
将来は安泰だ！

その努力は・・・
受験でも、就職でも、
仕事でも、あまり評価
されない時代。



これからは、自分の得意をぐんと
伸ばした子が高い評価を受ける！



しかし、日本の教育現場では・・・

非認知能力や個性の
育て方、評価方法が
いまだ確立されず。

海外では「読書、作文、哲学、アート」などで
子どもの 思考力・表現力 を伸ばしている。
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９歳までに読解力を！

高校生になると、
課題本を読み
討論する授業が中心。

大学入試ではエッセイテスト
（小論文）が課せられる。

🇺🇸



イギリスには国語の教科書がない。
圧倒的読書量で国語力を育てている。
本のワンシーンを演じる「ドラマ教育」も盛ん。



世界大学ランキング２０２３
１位 オックスフォード大学 英
２位 ハーバード大学 米
３位 ケンブリッジ大学 英
４位 スタンフォード大学 米
５位 マサチューセッツ工科大学 米
６位 カリフォルニア工科大学 米
７位 プリンストン大学 米

（TIMES HIGHER EDUCATION調べ）



１６位 清華大学 中国
１７位 北京大学 中国
１９位 シンガポール国立大学 シンガポール
３１位 香港大学 香港
３６位 シンガポール南洋工科大 シンガポール
３９位 東京大学 日本
４５位 香港中文大学 香港
５１位 復旦大学 中国
５２位 上海交通大学 中国
５６位 ソウル大学校 韓国 １００位以内のアジア勢
５８位 香港科技大学 香港 中国 ７校
６７位 浙江大学 中国 香港 ４校
６８位 京都大学 日本 韓国 ３校
７８位 延世大学 韓国



失われた３０年

日本の教育は優れているが・・・
思考力と創造性を育ててこなかった。

失われた30年
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皆で同じ勉強をし、偏差値を競い合う
秀才教育偏重の時代は終わり。

２１世紀は各人が
個性を伸ばし、協働する天才教育の時代。



これからの優秀児に欠かせないのは
多様な人々とコミニュケーションし、
自分の価値を言語化する 母国語力！



当教室は１３年前、

アメリカやイギリスの

母国語教育を手本に
「非認知能力」を育て
る塾としてオープン。

教育方針が

時代にマッチし、

新入試に強い塾へ。



慶應義塾大 特別入試
国立大医学部 総合型選抜 など

難関大学新入試で合格率８８％超

京都大学特別入試
定員６名の２次論述試験に合格者輩出！

この３年間に、
全国模試国語１位の小学生を４名輩出！



２０２２年４月
東京港区に三田校オープン！（かんき出版）





観察力に着目し、国語力を伸ばす

「観察作文トレーニング」を開発！



だめ！ だめ！

今の若者には、文章や会話を
正しく理解する語彙力がない。



今、日本の子どもの９割が、
教科書を読めなくなっている。



よめ
いり
？

庄屋どん？

わらしべ？
ちょうじゃ？
たんもの？

かんのん様？

奥方様？



山へりょうしが
狩にいきました。

りょうしさんは、
お休みだったの？



ぼくは白人ですよ。
干支ってなに？



日本の大学は今、
本が読めず、レポートひとつ
書けない学生で
溢れかえっている。

日本の輝く未来のために、
今こそ大人が
立ち上がる時！



非認知能力と国語力が
驚くほど伸びる
観察作文トレーニング



絵を観察し、
画家のメッセージを
言語化しよう！

マグリット は、
人間の身勝手さを表現
したくてこの傘を描いた
と考える。

「１０歳からの考える⼒を伸ばす 名画で学ぶ作⽂ドリル」P５８より



テーゼ（意見）
アンチテーゼ
（対立意見）

ジンテーゼ
（より良い統合案）

ヘーゲルの弁証法



人には雨が
必要だ。

だが雨に濡れ
るのは嫌だ。

雨を集めながら
雨をはじく傘を

作ろう！

「１０歳からの考える⼒を伸ばす 名画で学ぶ作⽂ドリル」P５８より



私たちは「思い込み」という
色眼鏡をかけて世界を見ている。



出来事や他人の言動を自分の思い込みで批判
していると、多様性の時代 は生きづらい！

古い価値観を捨て、ニュートラルな視点を持とう



見えないものを観る目を磨くと…

はっきりと言葉で表現されない、
人の心情や、背景にある事情など
物事の本質が見えてくる！



「クリスマスの火災」
１２月２５日深夜、A市内の木造アパートで火事があり、

火元と見られる２階の角部屋から、幼い男児の遺体が発見
されました。他の部屋の住人たちは、皆早めに避難し無事
でした。
火災発生時、火元の部屋に住む男児の母親は友人と遊び

に出掛けており、部屋には男児一人が残されていたという
ことです。
警察と消防では、この母親から詳しい事情を聞き、火災

の原因を調べています。





正義の拳を振りかざす前に、
社会はどう変わるべきなのか？
自分たちがどう成長すべきか？
その出来事から、考えよう！



目に見える事実から、目に見えないものを観る力
は、A I 時代・情報化社会に欠かせない能力。



目に見えないものを感じ取る力が、

想像力という優しさを育む。

国語力向上は、ストレスフリーへの鍵！



しきしまの
大和の国は 言霊の
幸はふ国ぞ
ま幸くありこそ

「万葉集」
柿本人麻呂



医学博士・佐藤富雄氏
「脳は言葉の指示に
よって動く装置だ」

最新の脳科学では、
「言葉で脳が変わる」ことは常識！



自分の意志に
関係なく働く

古い脳（爬虫類脳
馬の脳）

潜在意識

古い脳は・・・
新しい脳に描かれたイメージを
全力で現実化させようとする！

自分で意識する
ことで働く

新しい脳（人間脳）

顕在意識

３−１０％ 命令影響力 ９０ー９７％



注意点①時間を理解できない。

言葉を繰り返し使うことで、
現実化したいイメージを潜在意識に刷り込める！



良い未来を言語化
昔の失敗話や
取り越し苦労

望むことだけ口にする！



注意点①時間を理解できない。

注意点②主語を理解できない。

言葉を繰り返し使うことで、
現実化したいイメージを潜在意識に刷り込める！



そういえば、
あの人が●●に
なってね・・・

自分が体験したい事として、
脳にインプットされる。

人を呪わば穴二つ



どこでもい
いから一流
大学に…

◯◯大学◯学部
に合格しました。

ありがとう！

いまいちな言語化

良い言語化

望む未来を体験するには・・・



いまの子ども達には根性論や叱咤激励が通じない。



人前でほめないで
ください。

旅行は個人情報です！



ありのままの現状を
受け入れ、
ここにとどまるか、
立ち去るか・・・を
選択するだけ。

ダイバーシティ世代の
新モラル



自分で考えず、

個性を出さず、

皆と同じ行動をとろう！

自分の頭で考え抜き、

個性を発揮して

自分らしく生きていこう！



社長、校長

管理職、教職員

一般社員、生徒

これまでのパワーバランス



トップ

管理職

一般社員

これからのパワーバランス

みなさんの
心地よい環境を

創ります！



人も組織も、
未来は言葉で
変えられる。



新時代に必要な
価値観が、
わかる！
⾝につく！

論理編（既刊本） 実践編（2月21日発売）


